
令和元年度認定企業

有限会社原田建設（宇部市・建設業）

育児・介護休業規定を制定

従業員が産休や育休、介護休をより取得しやすい環
境を整え、男性従業員の育児休業取得が実現。

他の認定・認証取得・表彰等の状況

代表者 原田 鉄也

住所 宇部市西梶返３丁目12番13-5号

TEL 0836-21-2214

FAX 0836-21-9438

URL https://ubeharaken.web.fc2.com/

従業員数 15人

• やまぐち子育て応援企業
• やまぐちイクメン応援企業

宇部市周辺でプラント工事や公共工事などを担い、戦後の宇部の発展のために尽力してきた同社。「モノづくり
を通して、幸せを創造する」を企業理念とし、幅広い内容の工事施工を行う設備と、豊富な経験を活かして、地
域の「困った」に対し積極的に挑戦し、地域社会に貢献。社員一人ひとりが希望を抱き元気で活躍できる会社を
目指し、様々な取り組みにチャレンジしている。

主な取組内容

創業の精神と共に新たな一歩を

企業概要

従業員の能力向上のための制度

業務に必要な資格取得は、就業時間として対応する
と共に、受講費用は会社が負担。

国家資格を取得した場合は、資格手当のほかに報奨
を受けられる制度あり。

WebやSNSによる広報活動を展開

経営企画部を立ち上げ、自社パンフレットの作成や
企画・広報活動を実施。


