
令和２年度認定企業

フジミツ株式会社（長門市・製造業）

他の認定・認証取得・表彰等の状況

• やまぐち子育て応援企業
• やまぐちイクメン応援企業
• やまぐち男女共同参画推進事業者
• やまぐち女性の活躍推進事業者

代表者 藤田 雅史

住所 長門市東深川2537番地1

TEL 0837-22-3355

FAX 0837-22-4544

URL http://www.fujimitsu.jp/

従業員数 496人

創業130年を超える同社は、かまぼこなどの水産ねり製品の製造を中心とした総合食品メーカー。伝統と技術を守
りつつ、総合食品メーカーとして新たな商品開発に積極的に取り組んでいる。関連企業のネットワークは、中国な
ど国内外に広がり、日本の食文化や伝統かまぼこを海外へ発信している。近年、正社員転換制度を設け、社員が安
心して働ける職場づくりにも注力。

主な取組内容

地域の伝統を守り「日本の食文化」を世界へ

企業概要

正社員転換制度の導入

正社員転換制度を導入し、有期雇用者から正社員へ
の転換を実施している。

平成28年6人、平成29年1人、平成30年4人が正社員
に転換した。

社会科見学の受け入れや
就業体験イベント参加で地域貢献

地元の学童保育や小学校の社会科見学を受け入れて
いる。

また、高校の文化祭の就業体験など地域イベントに
参加し、就業体験の場を提供している。

女性管理職の登用で
令和2年度は女性管理職が7.5%に

女性管理職の登用に力を入れ、女性管理職比率は
0％（平成26年度）から、7.5％（令和2年度）まで
上昇した。

夏季リフレッシュ休暇制度

有給休暇を含めて4日間取得することができる「夏
季リフレッシュ休暇制度」を導入し、有給休暇の取
得を促進している。


