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⼦育て⽀援制度

• 短時間勤務制度
⼩学校就学の始期に達するまで短時間勤務制

度の利⽤が可能（法定3歳まで）
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完全週休⼆⽇制の導⼊
有給休暇の取得促進

令和2年4⽉から完全週休⼆⽇制を導⼊している。

半⽇単位の有給休暇取得や、事業所全体での⼀⻫
休暇の取得を促進し、取得⽇数が増加した。

・ 令和３年度 9.3⽇ → 令和４年度13.0⽇

1968年の創業以来、地域の社会基盤整備、防災減災対策や災害復旧などに携わる総合建設コンサルタントとして、
測量、地質調査、コンサルタント、各種点検業務に従事している。今後も地域社会に根付く建設コンサルタント企
業として、社業を通じ、さらなる社会貢献を⽬指す。また、社員⼀⼈ひとりの個性を尊重し、個性に合わせた多様
な働き⽅ができる環境整備を推進している。

主な取組内容

地域の防災と豊かな未来のために

企業概要

資格取得を⽀援

従業員の能⼒向上、⾃⼰啓発、キャリア形成を促進
し、会社の地位、活⼒を向上させることを⽬的とし、
業務に必要な資格を取得するための費⽤を会社が
補助し、資格取得を⽀援している。
資格を取得したときは、受験に関わる費⽤、資格
⼿当、報奨⾦を⽀給している。また、取得に向け、
社内勉強会を随時開催している。

＜利⽤者の声＞
⼊社して15年ですが、その間に3⼈の⼦供の産
休・育休を取り、今は短時間勤務制度を利⽤し、
通常より1時間遅く出社しています。
⼀番下の⼦が⼩学⽣になり、保育園の送迎はな
くなりましたが、「⾏ってらっしゃい」と⼦供
達の登校を⾒送ってから出勤できるのが、家族
との時間を⼤切にしたい⾃分にとって、有難い
制度です。


