
令和６年度認定企業

株式会社アミックスハラダ（山口市・美容業）

代表者 新谷 武史

住所 山口市小郡下郷1559-3

TEL 083-972-1420

URL http://www.amix-hair-works.jp/

従業員数 31人

1912年の創業以来、今日まで100年以上にわたり地域のお客様に愛されてきた同社。美容サービスを中心に、ブ
ライダル、トータルビューティの3部門を展開。お客様の幸せに満ちた、美しい毎日のパートナーでありたいと
いう想いをスタッフが共有し、常に時代の一歩先を行く美容を提案し続けている。また、お客様に直接携わるス
タッフの労働環境および福利厚生の向上にも意欲的に取り組み、働きやすいサロンづくりを実践中。

主な取組内容

時代とともに今と未来を生きるサロン

企業概要

スキルアップのための
講習費補助制度

スキルアップのための講習にかかる費用を補助して
いる。

ママ美容師カムバック制度や
美容師の道を諦めないための取組

育児を理由に一度退職したスタッフの職場復帰を支
援するため、ママ美容師カムバック制度を導入。

急に働き始めるのではなく、環境に慣れてから1日
の仕事のリズムや技術の勘を取り戻し、完全復帰し
やすい環境を整えている。

また、結婚後も美容師を長く続けられるよう、「産
休制度」、「育児休暇制度」を導入。

手荒れに悩むスタッフのための
特別長期休暇等の付与

・特別休暇
手荒れに悩むスタッフのために、特別長期休暇が
取得できる。

・アニバーサリー休暇

誕生日や結婚記念日など、年に2回取れるアニ
バーサリー休暇の取得を促進している。

時間短縮による働き方の改善

美容業に従事する従業員が全員女性である弊社では
ここ数年、働き方の中でも、特に「時間短縮」に力
を入れ改善し続けています。

・土曜日以外の営業は朝９時から１9時までだった
ものを１８時までに短縮。

・毎月、第2・第４木曜日は15時で営業を切り上げ、
合同レッスンに取り組み、外部講師や商品講習な
どの勉強会を開催し、より拡充した学びの時間と
して活用している。
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