
令和7年度認定企業

有限会社 あすなろ工業（周南市・建設業）

あすなろ工業は、２０２６年にお陰様を持ちまして会社設立２０周年を迎えます。
私達は、「まず、自分達が困っている課題は何か？ それを自分達で考えて、創造し、やってみる。」
そして、「それが良ければみんなに広める。そうすれば、みんなが助かり今日より明日少し幸せになる！」
という精神をモットーに日々チャンレジしています。「自分達の立ち位置、即ちそこにある存在意義や役割とは
何か？」地域貢献→やがて社会貢献へ！そして、働く仲間と家族の幸せを考え、行動し、結果を出していく、そ
んな会社組織を今日も目指しているのです。

主な取組内容

作業負担の軽減促進

・開発事業部の設立
2024年、新規部門として開発事業部を開設しまし

た。建設作業（土木建築）において、「こういう補
助具・道具があったらもっと便利なのに？ 作業が
もっと楽になるのに？」という作業者の声・疑問を
社内で聞ける機会を増やし、作業者の作業軽減を
行っていきたい。そして、それがまだ世の中に無い
モノであれば、尚良い。「もしかしたら、そういっ
た開発を自分達でもできるのではないか？」と考え
ました。作業者の作業負担の軽減に繋がるものを自
社で探求し、デザイン→設計（３次元ソフトソリッ
ドワークス導入）→試作品製作（３Dプリンター導
入）→現場検証→課題・改良→良ければ企画販売、
場合により実用新案・特許取得→販売化という一連
の手順を社内で構築中で、今日も取り組んでいます。

・技術顧問の招聘
2024年より開発事業部の開設と併せて、元機械電
気工学の准教授を技術顧問職として招聘しました。
開発における設計・デザイン・検討・試作・改良・
実用新案・特許申請等において助言・指導をいつで
も教授できる体制づくりを構築しています。
また、機械・電気に詳しい技術顧問は、設備・装

置の不具合の原因や修理方法、場合により修理、そ
して設備・装置等の最新の情報提供、購入・リース
時の選定の助言などもいただけるのでとても助かっ
ています。

〈職員の声〉
私は、全く設計という分野には経験がありませ
んでした。ですから、配置転換の話を聞いた時、
「どうやってこれから業務を行っていこう
か？」と、不安と迷いがありました。しかし、
キャリア形成が求められる時代、「自分の殻を
新たに破る良い機会。」と考え、業務に従事し
ています。これまでの経験とは違うことなので、
壁にぶつかること、そして心が折れそうな時も
ありますが、技術顧問の助言・指導もあり、
日々キャリアアップを実感しながら業務が行え
るようになってきました。技術顧問を含めた会
社のフォロー体制は、とても助かっています。

創造し、試して、広げる！そんな自分たちの挑戦は、みんなを幸せに出来る。

代表者 中津井 均

住所 周南市大字大河内1579番地の2

TEL 0833-91-2161

URL https://asunarokogyo.com

従業員数 33人

企業概要

女性活躍推進

・女性の活躍する職場づくり
「現場、または事務作業だけではなく、もっと

別に建設業でも女性の活躍できる職場を構築した
い！」と考えていました。そこで、「設計図は、
女性のきめ細やかな潜在的資質があった方が、見
る側には見やすい図面が製作できるはず！」と考
え、前現場作業を行っていた女性を副工場長職兼
開発設計担当者として、配置転換しました。技術
顧問の助言・指導の元、日に日に習熟があがって
います。設計（３次元ソフトソリッドワークス）、
及び３Dプリンター製作業務に従事し、社内におい
て新たな女性の活躍できる業務が構築できていま
す。
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