
令和7年度認定企業

小野田商業開発株式会社（山陽小野田市・不動産業、物品賃貸業）

代表者 藤田 敏彦

住所 山陽小野田市中川6-4-1

TEL 0836-83-3333

URL https://sunpark.co.jp/index.html

従業員数 19人

企業概要

企業概要 1983年にサンパーク小野田としてショッピングセンターを開業しました。2023年10月に40
周年を迎え、55店舗の山口県オンリーワン店舗を含む140の専門店と共に、地域に愛されるショッピン
グセンターを目指します。小野田商業開発は、皆が健康で働きやすい会社を目指し、自然薯の日や健康
診断、資格取得などを中心に福利厚生を実施しています。
・

主な取組内容

山口県オンリーワンをキーワードに、
従業員が健康で働きやすいショッピングセンターを目指します

健康経営の取組 

■月に一度、「自然薯の日」として、社員が検
討し選んだ健康的な食品やお弁当を談笑しながら
食事する（食事代は会社負担）

■体幹を鍛える効果がある器具や足の筋肉を鍛え
る器具を、社員の要望により導入

■水素水サーバーを、社員の要望により設置

■健康診断や予防接種は、就業時間内に受診（勤
務時間とみなす。なお、費用は会社負担）

資格取得支援

■業務上必要な公的資格を取得した社員に対し、報
酬一時金を支給（受験資格については、上⻑と相談
し決定。なお、受験料および受講料は会社負担）

永年勤続報奨金支給や時間単位
での有給休暇取得制度

■入社から5年ごとに、お祝い金を支給
（お祝い金は段階的にアップ）

■1時間単位での有給休暇取得ができ、ライフ
ワークバランスの推進に取り組んでいる

地域活動の参加

■自治会や地域の清掃活動に、積極的に参加（清掃
活動時間は勤務時間とみなす）

充実した休憩室

■フリーWi-Fi完備
■人間をダメにするクッションが使い放題

＜従業員の声＞

■自然薯の日に、食事の感想を言い合いながら談笑
することで、他の部署の人たちともコミュニケー
ションをはかることができた
■1時間単位での有給休暇が取得できるので、病院や
銀行などに行きやすい
■いろいろな資格に挑戦でき、スキルアップにつな
がることで自信が持てる
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